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Prot. icset_tn Taio, 11 gennaio 2019
INTEGRAZIONE ALLA CONTRATTAZIONE DECENTRATA AL LIVELLO D’ISTITUZIONE SCOLASTICA

PER IL PERSONALE DOCENTE

In data 11 gennaio 2019 alle ore 11.30 presso I'lstituto comprensivo di Taio, in Via degli Alpini n. 17 —
fraz.Taio —Comune di Predaia, in sede di contrattazione decentrata a livello di singola istituzione scolastica
tra le delegazioni:

per la PARTE PUBBLICA
la Dirigente scolastica dott.ssa Roberta Gambaro,
PER LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI

i rappresentanti delle 0.0.S.S. firmatarie dell’Accordo per il rinnovo del Contratto collettivo provinciale di
lavoro per il Comparto scuola - area personale docente per il triennio 2016-2018:

per 'FLC-C.G.I.L. il Sig. Giorgio Nicoletti

per la C.1.S.L. Scuola la Sig.ra Monica Bolognani,

per U.L.L. Scuola la Sig.ra Antonietta Scarsella,

per F.G.U - Gilda degli insegnanti il Sig. Paolo Cappelli
SI CONVIENE E SI STIPULA

considerata I'integrazione dell’art. 5 comma 3 del CCPL 29.11.2004 e successive modifiche (come sostituito
dall'art. 5 CCPL 15.10.2007, modificato dall’art.9 dell’Accordo in ordine alle modifiche in ordine alle
modalita utilizzo risorse FOREG dd. 21.11.2012 e sostituito dall’art. 1dell’Accordo modificato del vigente
CCPL dd. 13.05.2013),

che la Contrattazione collettiva decentrata a livello di istituzione scolastica per il personale docente, all’art.

2 — Ambito di contrattazione di istituto dopo la lettera “e” & integrata con la seguente lettera:

f) Criteri generali per I'utilizzo di strumentazioni tecnologiche di lavoro in orario diverso da quello di
servizio, al fine di una maggiore conciliazione tra vita lavorativa e vita familiare (diritto alla disconnessione).

Si definiscono di seguito i criteri generali per I'utilizzo di strumentazioni tecnologiche di lavoro in orario
diverso da quello di servizio:

<



1) Le comunicazioni di servizio (avvisi, circolari, ecc.) sono diffuse in forma cartacea o spedite tramite
la posta elettronica con dominio @ictaio.it o, fino alla creazione del dominio istituzionale della
scuola, attraverso @scuole.provincia.tn.it.

2) Gli impegni collegiali sono definiti ad inizio anno nel Piano annuale delle attivita e approvati a
Collegio docenti, il dirigente scolastico elabora il calendario degli impegni nel rispetto dei vincoli
disposti nel Piano annuale delle attivita. Le comunicazioni/convocazioni relative agli impegni sono
inviati ai docenti almeno cinque giorni prima.

3) Presso le sedi scolastiche sono presenti postazioni PC per la consultazione della posta personale
istituzionale o per la consultazione del sito dell’istituto.

4) Al fine di conciliare la vita lavorativa e le esigenze familiari, il dipendente & tenuto a prendere
visione delle comunicazioni di servizio inviate dal’Amministrazione a giorni alterni nell'arco
settimanale delle lezioni.

5) E fatta salva la possibilita per 'Amministrazione di inviare comunicazioni, tramite qualunque
supporto, al di fuori dei limiti indicati in caso di urgenza indifferibile.

Le parti si impegnano a monitorare gli effetti del presente accordo in corso d'anno e a fare il punto della
situazione su richiesta di una delle parti.

Il seguente accordo di integrazione del contratto di istituto per la parte docenti & pubblicato all’albo online
nell'area Pubblicita legale del sito dell’Istituto comprensivo di Taio e inviato alle organizzazioni sindacali
firmatarie.

Per le restanti parti oggetto di contrattazione decentrata d’istituto, si fa riferimento al Contratto di istituto
in vigore.

Letto, approvato e sottofirmato dalle parti:

per la PARTE PUBBLICA

la Dirigente scolastica dott.ssa Roberta Gambaro, &Q"fb C\s)“‘ e

PER LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI

i rappresentanti delle 0.0.5.S. firmatarie dell’Accordo per il rinnovo del Contratto collettivo provinciale di

lavoro per il Comparto scuola - area personale docente per il triennio 2016-2018: 2 i'L

L
per I'FLC-C.G.I.L. il Sig. , éﬁ'zﬂ’ /0_/% /\JMY?%
per la C.1.S.L. Scuola il Sig. , \,Ll ) ! <

per U.I.L. Scuola il Sig. , QKLQ\QMW iu;ub
per F.G.U - Gilda degli insegnanti il Sig. /{



